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Indikator Pernyataan
Time balance Saya dapat mengatur waktu antara
(keseimbangan pekerjaan dan kehidupan pribadi
waktu) dengan baik.

Z,Oll;k Life Balance . Involvement balance | Saya dapat membagi perhatian
(keseimbangan dan keterlibatan antara pekerjaan
keterlibatan) dan kehidupan pribadi secara

seimbang
. Satisfaction balance | Saya merasa puas dengan kualitas
(keseimbangan kehidupan pribadi saya meskipun
kepuasan) bekerja
. Kemampuan (4bility | Saya merasa bahwa kompetensi
pribadi saya sangat
mempengaruhi hasil kerja
Minat (Interest) Saya cenderung memperoleh hasil
yang  lebith  baik  Ketika
mengerjakan sesuatu yang saya
Locus of Control (X2) minafl

. Usaha (Effort)

Saya percaya bahwa kerja keras
akan  meningkatkan  peluang
keberhasilan

Nasib (Fate/Luck)

Saya percaya bahwa keberhasilan
lebih ditentukan oleh Nasib atau
keberuntungan

Sosial Ekonomi | Saya percaya bahwa kondisi sosial
(Socioenomic ekonomi sangat menentukan
Conditions) keberhasilan seseorang
Pengaruh Orang Lain | Saya bergantung pada dukungan
(Influence of Others) | atau persetujuan orang lain untuk
mencapai keberhasilan
. Disiplin Saya melaksanakan tugas sesuai
dengan prosedur dan standar kerja
yang ditetapkan
) .. . Kehadiran Saya berupaya menjaga
Komitmen Organisasi konsistensi  kehadiran  setiap
(Z) periode kerja
. Kerja sama Saya  menghargai  pendapat,

masukan, dan kontribusi rekan
kerja




Kepuasan

Saya merasa puas terhadap
pekerjaan yang saya lakukan saat
ini

Turnover Intention (Y)

Memikirkan  untuk
keluar (thinking of
quitting).

Saya sering membayangkan
bekerja di tempat lain yang lebih
sesuai dengan saya

Pencarian alternatif
pekerjaan (intention
to search for
alternatives).

Saya sering membandingkan
pekerjaan saya saat ini dengan
pekerjaan di perusahaan lain

. Niat untuk keluar

(intention to quit).

Saya  berniat  meninggalkan
pekerjaan ini jika menemukan
peluang yang lebih baik




